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SZCZEGOLOWE ZAtOZENIA PLANOWANEGO ZAMOWIENIA
SZACOWANIE WARTOSCI ZAMOWIENIA

»Wytonienie Lideréow dla Grup roboczych ds. Inteligentnej Specjalizacji w ramach Procesu
Przedsiebiorczego Odkrywania”

Przedstawione zapytanie nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez
nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

I. Informacje ogdlne o Zamawiajgcym
Zamawiajacy: Kujawsko-Pomorski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. w Toruniu,
ul. Przedzamcze 8, 87-100 Torun

= NIP: 956-23-24-238,

= REGON: 366974655,

= godziny pracy: poniedziatek - pigtek od 7.30 do 15.30,

= adres e-mail: biuro@kpfr.pl,

» adres gtéwnej strony internetowe;j: http://www.kpfr.pl,

= Sad Rejonowy w Toruniu, VII Wydziat Gospodarczy KRS, KRS 0000671974

= Kapitat zaktadowy 2 500 000 zt optacony w catosci,

=  Zamawiajgcy posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy z
dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1790 z pén. zm.),

Kujawsko-Pomorski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. w Toruniu zostat utworzony 26 stycznia 2017
roku przez Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Gtdwnym celem,
przy$wiecajgcym KPFR do korica 2023 roku, byt przede wszystkim wzrost konkurencyjnosci i
innowacyjnosci kujawsko-pomorskich przedsiebiorstw z sektora MSP, a co za tym idzie rozwdj
catego regionu. Przez 6 lat swojej dziatalnos$ci KPFR przede wszystkim oferowat realne wsparcie
przedsiebiorcom z sektora MSP w postaci niskooprocentowanych, bezpiecznych unijnych
pozyczek.

Od stycznia 2022 r. zakres dziatalnosci Spotki zostat rozszerzony o Regionalne Obserwatorium
Gospodarcze, ktérego celem jest rozpoznawanie potrzeb, probleméw oraz oczekiwan
Srodowiska gospodarczego i naukowego, prowadzenie dziatalnosci analitycznej, a takze
formutowanie rekomendacji dla witadz regionu w zakresie dziatan na rzecz rozwoju
gospodarczego wojewddztwa. Realizowane w ramach Obserwatorium dziatania pozwalajg na
dostep do poszerzonej, aktualnej wiedzy o sytuacji gospodarczej wojewdédztwa.
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Il. Podstawowe informacje na temat kontekstu zaméwienia

Zgodnie z zaleceniami Komisji Europejskiej rozwdj inteligentnych specjalizacji (dalej: 1S)

powinien by¢ prowadzony w oparciu o proces przedsiebiorczego odkrywania (dalej: PPO).

W regionie zostat on zapoczatkowany na etapie tworzenia Strategii rozwoju wojewddztwa

kujawsko-pomorskiego do roku 2030 — Strategii Przyspieszenia 2030+ (dalej: Strategia) na

bazie doswiadczen, zwigzanych z opracowaniem i realizacjg dziatarh proinnowacyjnych,

a takze w ramach prac nad Regionalng Strategiq Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+.

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie. Perspektywa 2021-2027, ktéra stanowi jeden

z dokumentéw wdrozeniowych Strategii. PPO jest jednym z kluczowych elementéw

kreowania regionalnych IS, dlatego tez nie moze on mie¢ charakteru jednorazowego, a jego

wtasciwa organizacja musi zaktada¢ powtarzalnosé i cyklicznosc.

PPO zaplanowano do realizacji w ramach projektu pn. ,,Proces przedsiebiorczego odkrywania

na rzecz rozwoju inteligentnych specjalizacji regionu” w nastepujgcy sposéb:

czas realizacji PPO: do korica 2029 r.

cyklicznosé spotkan: zatozono organizacje PPO w formie cykli, sktadajgcych sie z

sekwencji logicznie powigzanych i nastepujgcych po sobie, scisle okreslonych dziatan,
ktorych realizacja bedzie sie odbywaé w wyznaczonym przedziale czasowym jednego
roku.

wspoétpraca w ramach PPO: uczestnikami PPO beda chetni do udziatu interesariusze

innowacyjnego rozwoju (reprezentanci przedsiebiorcéw, uczelni wyzszych i nauki,
administracji oraz przedstawiciele spotecznosci i konsumenci), ktérzy beda pracowac w
ramach okreslonych gremidéw:

* Rady Rozwoju Gospodarczego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

* Panelu eksperckiego specjalistycznego;

* Grupach roboczych ds. danej IS.

wsparcie poszczegdlnych IS: niezaleznie od realizacji PPO wytonieni zostang liderzy

kazdej z IS, ktorych zadaniem bedzie m.in. moderowanie oraz organizowanie pracy grup
roboczych ds. danej IS (tworzonej przez interesariuszy IS) oraz dbato$é o rozwdj IS,
zaréwno w aspekcie diagnozowania jej potrzeb, jak tez propozycji udzielania wsparcia
na przedsiewziecia zwiekszajgce mozliwosci rozwoju. Liderzy IS bedg odpowiedzialni za
efekty prac Grupy roboczej ds. IS w ramach danej IS w PPO, a takze bedg uczestniczyli
w realizacji zadan z zakresu monitorowania RIS3 (zwfaszcza w zakresie analiz
eksperckich).

Przedmiot zamoéwienia

Celem realizacji zamodwienia jest wytonienie 8 Lideréw Grupy roboczej ds. IS, po jednym dla

kazdej Inteligentne] specjalizacji regionu (IS) Inteligentne Specjalizacje to wybrane dziedziny,

tzw. ,lokomotywy innowacyjnosci” posrednio ksztattujgce rozwdj mniej innowacyjnych

dziedzin gospodarki. Z jednej strony wynikajg i nawigzujg do potrzeb wspdfczesnej Swiatowej
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gospodarki, z drugiej dotyczg specyfiki wojewddztwa (predyspozycje naturalne, tradycje
gospodarcze, zaplecze naukowo-badawcze, potencjat ludzki).

Inteligentne Specjalizacje wojewddztwa kujawsko-pomorskiego:

1) Inteligentna Specjalizacja — Zdrowa i bezpieczna zywnos¢

2) Inteligentna Specjalizacja — Zdrowie i turystyka zdrowotna

3) Inteligentna Specjalizacja — Zaawansowane materiaty i narzedzia

4) Inteligentna Specjalizacja — Transport i Mobilnos¢

5) Inteligentna Specjalizacja — Dziedzictwo kulturowe i przemysty kreatywne
6) Inteligentna Specjalizacja — Cyfryzacja i ustugi ICT

7) Inteligentna Specjalizacja — Europejski Zielony tad

8) Inteligentna Specjalizacja — Automatyka przemystowa i gospodarka 4.0

Lider kazdej Grupy roboczej ds. IS bedzie odpowiedzialny za przeprowadzenie i moderowanie
36 spotkan do 15.12.2029 roku (przy czym wymaga sie realizacji minimum 6 spotkan w ciggu
roku). Ponadto Lider bedzie odpowiedzialny za wsparcie merytoryczne w rozwoju inteligentnej
specjalizacji, opracowywanie strategii rozwoju danej IS w regionie i aktywizacje podmiotéw z
obszaru konkretnej inteligentnej specjalizacji, budowanie relacji z partnerami zewnetrznymi, a
takze biezgce monitorowanie potrzeb interesariuszy IS.

Ponadto Lider zobowigzany jest do aktywnego uczestniczenia w spotkaniach Panelu
specjalistycznego eksperckiego (minimum 4 spotkania w roku). Jest to waskie gremium
interesariuszy procesdw innowacyjnego rozwoju wojewddztwa, tworzone przez
niekwestionowane autorytety $rodowiska naukowego, gospodarczego oraz administracji —
posiadajgcy szerokg wiedze nie tylko na temat regionalnych IS, ale takze szerokiego kontekstu
rozwoju innowacyjnej gospodarki.

Rolg Lidera w posiedzeniach panelu eksperckim specjalistycznym bedzie przedstawienie
dziatan i wynikéw pracy danej Grupy roboczej ds. IS, inicjatyw zgtaszanych przez cztonkdéw
Grupy roboczej ds. IS dotyczgcych spotkan i szkolen z ekspertami, kontakt z Liderami innych
grup roboczych celem podjecia ewentualnych wspélnych dziatan na rzecz rozwoju IS.

Za organizacje miejsca spotkan oraz cateringu jest odpowiedzialny Zamawiajacy.

lll.  Termin realizacji i finansowanie planowanego zamoéwienia
Zamawiajgcy przewiduje wykonanie zadania w terminie najpdiniej do 15.12.2029 r.
Wynagrodzenie za realizacje Zamdwienia polegajgcego na przeprowadzeniu 36 spotkan kazdej
z grup roboczych (minimum 6 spotkan w ciggu roku, co najmniej raz na kwartat) wyptacane
bedzie po akceptacji raportu po kazdym zakoriczonym spotkaniu.

Po uzyskaniu akceptacji Wykonawca wystawi FV lub rachunek za swiadczong ustuge. Projekt
,Proces Przedsiebiorczego Odkrywania na rzecz rozwoju Inteligentnych Specjalizacji regionu”
finansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.
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IV.  Warunki udziatu w postepowaniu
Wykonawca zapewni osobe w celu wiasciwego i terminowego wykonania przedmiotu
zamowienia, ktdéra spetnia okreslone warunki:

1. posiada minimum 5-letnie doswiadczenie zwigzane z dziatalno$cig na rzecz rozwoju
gospodarki regionu, rozwoju innowacyjnosci, planowania strategicznego, realizacji
proceséw monitorowania,

2. wykaze sie znajomoscig przepiséw i wytycznych Unii Europejskiej, w tym dotyczgcych
strategii inteligentnej specjalizacji.

Wyzej wymienione warunki musi spetniaé jedna osoba. Wykonawca wyznaczy jedng osobe
do realizacji zadan na czas realizacji catego zamdwienia. Wyznaczona przez Wykonawce
osoba musi posiada¢ doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne i adekwatne do zakresu zadan
okreslonych w punkcie V.

V.  Szczegdétowy opis zamodwienia

Celem zamowienia jest wytonienie 8 Lideréw dla 8 Grupy roboczej ds. IS. Jeden Lider bedzie
przewodzit jednej Grupy roboczej ds. IS. Kazda Grupy roboczej ds. IS odbedzie 36 spotkan
najpézniej do 15.12.2029r. (minimum 6 spotkan rocznie, co najmniej raz na kwartat). Liderzy
IS bedg odpowiedzialni za koordynacje dziatarn Grupy roboczej ds. IS, wspétprace z liderami
pozostatych Grupy roboczej ds. IS, a takze monitorowanie postepdw i osiggnie¢ w swojej
dziedzinie. Beda odpowiedzialni za opracowanie i realizacje planu dziatania dla danej
Inteligentnej specjalizacji, raportowanie wynikéw oraz aktywne uczestnictwo w spotkaniach
swoich grup. Jeden Wykonawca moze petnic¢ role Lidera jednej Grupy roboczej ds. IS.

Spotkania Grup roboczych ds. IS stanowi¢ bedg forum wymiany opinii, informacji oraz
doswiadczen cztonkéw. W sktad kazdej z grup roboczych wchodzi¢ bedy reprezentanci
przedsiebiorcéw, administracji publicznej, uczelni wyzszych i $rodowiska naukowo-
badawczego. Cztonkowie grup zostang wybrani na spotkaniach inicjujgcych powotanie grup ze
Srodowisk, ktore reprezentujg. Sktad grup formalnie zostanie powotany przez Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w drodze uchwaty.

W sktad kazdej Grupy roboczej ds. IS wchodzi¢ beda:
— 4 osoby —reprezentanci uczelni wyzszych i sSrodowiska naukowo-badawczego,
— 4 osoby —reprezentanci przedsiebiorcéw,
— 1 osoba - przedstawiciel (obserwator) wskazany przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego,
— 1 osoba — obserwator tematyczny tj. osoba posiadajgca wiedze i doswiadczenie z
zakresu konkretnej IS wskazana przez Zarzgd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Sktad Grupy roboczej ds. IS zostanie powotany na czas realizacji projektu, nie dtuzej niz do 31
grudnia 2029 .
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Do zadan wykonawcy bedzie nalezato prowadzenie i moderowanie tacznie 36 spotkan do
15.12.2029 r., co najmniej 6 spotkan rocznie (co najmniej raz na kwartat) danej Grupy
roboczej ds. IS.

Szczegoty dotyczace organizacji spotkan:

a) Spotkanie realizowane powinny by¢ w dni robocze tj. od poniedziatku do
piatku wyfacznie w godzinach od 9:00-15:00. Aby spotkanie sie odbyto
obecno$¢ potwierdzic musi 60% sktadu danej Grupy roboczej ds. IS. W
wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia
spotkania w trybie zdalnym. Za przeprowadzenie spotkania w trybie zdalnym
odpowiedzialny jest Wykonawca. W przypadku prowadzenia spotkania w
trybie zdalnym Wykonawca bedzie prowadzit spotkania online przy uzyciu
oprogramowania, na ktére zakupit licencje, lub ktére jest udostepnione na
zasadach open source,

b) Przyjmuje sie, ze kazde spotkanie bedzie trwac 2-4 godzin zegarowe,

c) W przypadku spotkan stacjonarnych po uprzednim uzgodnieniu z
Zamawiajgcym miejsce spotkania oraz catering organizuje Zamawiajacy,

d) Zamawiajgcy zapewnia Wykonawcy laptop i przekazuje na czas realizacji
zamoOwienia.

Wiasciwe prowadzenie i moderowanie spotkan wymaga realizacji nastepujacych
elementéw:

1) Prowadzenie danej Grupy roboczej ds. IS, w tym w szczegdlnosci merytoryczny nadzor
prac Grupy roboczej ds. IS. Opracowanie tematow, ktére beda przedmiotem obrad,
opracowanie programu i materiatdw na poszczegdlne spotkania, przekazanie przed
spotkaniem cztonkom Grupy roboczej ds. IS oraz Zamawiajgcemu tematyki, programu
i materiatow z odpowiednim wyprzedzeniem. Program spotkan musi okresla¢ co
najmniej: cel spotkania, tematyke i czas trwania oraz metody pracy (np. burzy
mozgdéw). Moderowanie spotkan, zapewnienie cztonkom Grupy roboczej ds. IS
mozliwosci wyrazenia swoich opinii i przedstawienia uwag S$rodowiska, ktére
reprezentujg czy udziat w dyskusji oraz mozliwosci wprowadzenia tematu pod obrady
Grupy roboczej ds. IS. Opracowanie harmonogramu spotkan na caty rok i przekazanie
go Zamawiajgcemu z odpowiednim wyprzedzeniem umozliwiajgcym realizacje
zadania. Kazda zmiana harmonogramu prac, wymaga zgody Zamawiajgcego.
Wykonawca jest odpowiedzialny za udokumentowanie obecnosci cztonkdw Grupy
roboczej ds. IS na spotkaniach.
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2)

3)

4)

5)

Proponowanie tematyki raportéw i analiz dotyczacych efektywnosci i rozwoju IS w
regionie, uwzgledniajgc obszary, ktére majg by¢ analizowane (np. analiza rynku,
badania innowacyjnosci, ocena potencjatu wspotpracy miedzy sektorem publicznym a
prywatnym)?!. Przygotowanie w porozumieniu z cztonkami Grupy roboczej ds. IS listy
tematéw analiz i uzgodnienie jej z Zamawiajgcym, a nastepnie przedstawienie jej na
posiedzeniu Panelu specjalistycznego eksperckiego celem akceptacji. Ostateczna lista
analiz i raportdw zostanie przekazana Zamawiajgcemu z odpowiednim
wyprzedzeniem umozliwiajacym realizacje zadania.

Proponowanie tematyki warsztatow, szkolen oraz tematu i miejsc wizyt studyjnych w
zakresie IS — opracowanie katalogu tematéw warsztatow i szkolel odpowiadajacych
na aktualne potrzeby cztonkéw Grupy roboczej ds. IS. Identyfikacja krajowych i
zagranicznych np. osrodkéw innowacji oraz firm wdrazajacych nowoczesne
rozwigzania w obszarach IS, a takze okreslenie celéw wizyt studyjnych (np. transfer
wiedzy, nawigzanie wspotpracy, benchmarking dobrych praktyk). Podsumowanie
efektéw wyjazddw, warsztatéw i identyfikacja mozliwosci implementacji zdobytej
wiedzy w regionie. Wykonawca w porozumieniu z cztonkami Grupy roboczej ds. IS
przedstawi Zamawiajgcemu z odpowiednim wyprzedzeniem umozliwiajgcym
realizacje zadania: 1 wizyty studyjnej krajowej, 1 wizyty studyjnej zagranicznej, 1
wydarzenia podnoszgcego wiedze interesariuszy danej Inteligentnej Specjalizacji
(dopuszcza sie rézne formy: np. szkolenia, warsztaty).

Wspotpraca z ekspertami z zakresu konkretnej IS — analiza obszaréw IS oraz dobér
ekspertow, ktdrzy posiadajg wiedze i doswiadczenie z danej dziedziny. Mogg
obejmowaé ekspertédw z uczelni, instytutéw badawczych, firm technologicznych, a
takze z organizacji miedzynarodowych, ktére dziatajg w obszarze danej inteligentne;j
specjalizacji. Przewiduje sie takze mozliwo$¢ udziatu ekspertow w posiedzeniach Grup
roboczych ds. IS w uzgodnieniu z Zamawiajacym.

Udziat w ksztattowaniu strategii rozwoju IS w regionie i dbato$é o rozwdj IS zaréwno w
aspekcie diagnozowania jej potrzeb, jak tez propozycji udzielania wsparcia na
przedsiewziecia zwigzane z jej rozwojem - regularna analiza aktualnej sytuacji IS, w
tym jej zasobdw oraz wyzwan przed ktérymi stoi, monitorowanie trendéw rynkowych
i technologicznych wptywajacych na IS, identyfikacja barier i wyzwan utrudniajgcych
rozwdj specjalizacji. Zidentyfikowanie barier rynkowych oraz zaproponowanie
konkretnych rozwigzan, ktére stworzg nowe mozliwosci dla interesariuszy

! Lider jest zobowigzany do przedstawienia propozycji co najmniej jednego raportu lub
analizy rocznie.
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analizowanego obszaru, ufatwig im funkcjonowanie na rynku i zwiekszg efektywnos¢

ich dziatan. Formutowanie propozycji rozwigzan eliminujacych te bariery.

W celu realizacji zadania lider zobowigzany bedzie do:

1.
a)

b)
c)

d)

e)

2.
a)

b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

Raz w roku w

dodatkowo:
a)
b)
c)

d)

Regularnej analizy sytuacji IS:
Przeglad dostepnych danych na temat zasobdéw IS oraz zmian w jej

strukturze.

Ocena aktualnych wyzwan i barier rozwojowych.

Weryfikacja skutecznosci dotychczasowego wsparcia i dziatan na rzecz
IS.

Research prawny i regulacyjny — wyszukiwanie aktéw prawnych,
regulacji, norm branzowych.

Analiza ogdélnodostepnych informacji w celu pozyskania danych.

Monitorowania trendéw rynkowych i technologicznych:
Wyszukiwanie informacji — np. raporty finansowe firm, dane o branzach,

potencjalnych klientach lub partnerach.

Sledzenie wiadomosci, artykutéw, raportéw i innych zrédet pod katem
IS.

Selekcja i ocena wiarygodnosci zrédet, np. baz danych, czasopism
naukowych, stron rzgdowych.

Sledzenie zmian w kluczowych branzach powigzanych z IS.
Identyfikacja trenddéw i strategicznych kierunkéw rozwoju IS.

Analiza innowacji technologicznych i ich potencjalnego wptywu na IS.
Wspotpraca z ekspertami oraz instytucjami badawczymi w zakresie
przewidywania trendéw.

Opracowywanie propozycji dziatan wspierajgcych IS.

raporcie po spotkaniu Grupy roboczej ds. IS powinny zosta¢ zamieszczone

Identyfikacja barier i wyzwan w ramach IS,

Analiza problemoéw i potrzeb zgtaszanych przez interesariuszy IS,
Okreslenie czynnikdw hamujacych rozwdj IS, takich jak np. bariery
kompetencyjne, bariery finansowe czy bariery administracyjne.
Rekomendacje dot. rozwoju dane;j IS.

6) Wskazywanie celéw i priorytetdw rozwojowych dla IS w regionie, definiowanie

kluczowych dziatan i inicjatyw wspierajgcych rozwdj IS, identyfikacja stabych i mocnych

stron w realizacji strategii. Przeprowadzenie z udziatem cztonkéw Grupy roboczej ds.

IS 1 analizy SWOT w roku dla danej IS. Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu wyniki

tej analizy raz w roku w raporcie po spotkaniu Grupy roboczej ds. IS.
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7)

8)

9)

Doradztwo w zakresie identyfikacji obszaréw inteligentnych specjalizacji oraz
potencjalnych partneréw i inwestordw — wspodtpraca z instytucjami badawczymi,
uczelniami i przedsiebiorstwami w celu wytonienia priorytetowych obszaréw
inteligentnej specjalizacji, przygotowywanie materiatdw informacyjnych i
promocyjnych dla inwestoréow, tworzenie strategii komunikacyjnej dotyczacej
osiggnieé i potencjatu inteligentnych specjalizacji. Przeprowadzenie co najmniej 1
spotkania rocznie z przedstawicielami ww. instytucji (oprécz przeprowadzenia i
moderowania spotkan Grupy roboczej ds.IS, ktérej jest liderem). Wyniki spotkania
nalezy przedstawi¢ Zamawiajgcemu w formie notatki zatgczonej do raportu.

Wspotpraca z innymi Grupami roboczymi ds. IS, instytucjami naukowymi, sektorem
publicznym i prywatnym w celu promocji i rozwoju IS. Nawigzanie wspotpracy z
uczelniami wyzszymi i osrodkami badawczymi, promowanie transferu wynikéw badan
naukowych i technologii do sektora prywatnego np. poprzez organizowanie wydarzen
networkingowych. Przeprowadzenie/udziat co najmniej 1 spotkania w roku z ww.
instytucjami (oprécz przeprowadzenia i moderowania spotkan Grupy roboczej ds. IS,
ktorej jest liderem). Przedstawienie Zamawiajgcemu notatki ze spotkania.

Uczestnictwo w spotkaniach panelu specjalistycznego eksperckiego (zgodnie z
harmonogramem tego panelu, minimum 4 razy do roku).

Lider zobowigzany jest do aktywnego uczestniczenia w spotkaniach panelu
specjalistycznego eksperckiego (ok. 4 spotkania w roku). Jest to gremium ekspertow
powotane w ramach projektu PPO. Jest to waskie gremium interesariuszy proceséw
innowacyjnego rozwoju wojewddztwa, tworzony przez niekwestionowane autorytety
srodowiska naukowego, gospodarczego oraz administracji — posiadajacy szeroka
wiedze nie tylko na temat regionalnych IS, ale takze szerokiego kontekstu rozwoju
innowacyjnej gospodarki.

Panel ekspercki specjalistyczny zajmuje sie analizg i monitorowaniem kluczowych
obszaréw rozwojowych oraz innowacyjnosci w regionie, proponujgc interwencje i
kierunki dziatan na rzecz Inteligentnych Specjalizacji (IS). Dodatkowo opiniuje i inicjuje
projekty, ocenia dokumenty strategiczne oraz wspiera wymiane wiedzy miedzy
podmiotami zaangazowanymi w rozwdj wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Rolg Lidera w tym panelu bedzie reprezentowanie Grupy roboczej ds. IS,
przedstawienie dziatan i wynikéw pracy danej Grupy roboczej ds. IS, kontakt z
Liderami innych grup roboczych celem podjecia ewentualnych wspélnych dziatan.
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Po kazdym spotkaniu Grupy roboczej ds. IS lider grupy odpowiedzialny jest za sporzadzenie
szczegotowego raportu, ktory zawiera podsumowanie dyskusji, gtdwne wnioski oraz opinie
przyjete przez uczestnikdw spotkania. Raport nalezy przekaza¢ Zamawiajagcemu do
akceptacji.

Raport powinien zawiera¢ przynajmnie;j:
a) Nazwe i sktad Grupy roboczej ds. IS,
b) Termin w ktérym odbyto sie spotkanie danej Grupy roboczej ds. IS,
c) Gtéwny cel spotkania/analizowany temat,

d) Opis celu spotkania, zagadnienia i obszary tematyczne, ktére zostaty
poruszane podczas spotkania,

e) Opis przebiegu spotkania wraz z opisem poszczegdlnych tematéw
omawianych w jego trakcie,

f) Podsumowanie spotkania z uwzglednieniem gtéwnych wnioskéw i ustalen
ze spotkania,

g) Listy obecnosci (z uwzglednieniem informacji o miejscu i dacie spotkania),

h) Kopie dodatkowych materiatéw wykorzystanych podczas spotkania z
grupa robocza,

i) Inne ustalone z Zamawiajgcym.

Wykonawca kazdorazowo po sporzadzeniu raportu przekaze go
Zamawiajgcemu celem weryfikacji i akceptacji. Zamawiajacy bedzie miat
mozliwos$¢ zgtoszenia zastrzezen do raportu.

VI.  Wykonawca zobowigzany jest do:

1) Terminowej realizacji zamdéwienia oraz wspoétpracy z zamawiajgcym zgodnie z
zaakceptowanym harmonogramem.

2) Uwzglednienia uwag i wymagan zamawiajgcego dotyczgcych przebiegu prac Grupy
roboczej ds. IS jak i raportow.

3) Pozostawania w kontakcie z zamawiajgcym (spotkania, kontakt telefoniczny i e-
mailowy, wyznaczenie osoby do kontaktow roboczych) oraz informowania na
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4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

biezgco o stanie prac, pojawiajgcych sie problemach i innych zagadnieniach
istotnych dla realizacji zamodwienia.

Pisemnego informowania zamawiajgcego o zdarzeniach, ktére mogg miec istotny
wptyw na realizacje zamdwienia.

Biegtego porozumiewania sie jezykiem polskim w mowie i pismie.

Termin oraz sposdb ztozenia i przygotowania szacowania

Termin sktadania szacowania uptywa 31.03.2025 r. godz. 12.00.

Miejsce ztozenia szacowania: e-mail: a.szumski@kpfr.pl i k.rezmer@kpfr.pl
Szacowanie musi by¢ sporzgdzone na zatgczonym formularzu.

Zamawiajgcy nie przewiduje publicznego otwarcia szacowan.

Podana w szacowaniu cena ma by¢ wyrazona w PLN w kwocie netto i brutto. Cena
musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejszego zapytania oraz obejmowac
wszelkie koszty zwigzane z terminowym i prawidtowym wykonaniem przedmiotu
zamOwienia oraz warunkami i wytycznymi stawianymi przez Zamawiajgcego,
odnoszgcymi sie do przedmiotu zamédwienia.

Szacowanie oraz zatgczniki wymagajg podpisu oséb uprawnionych do
reprezentowania Oferenta.
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